
 फा.सं. पी-12011/7/2024-एसयूएस 
भारत सरकार 
आयुष मंũालय 

*****    
  आयुष भवन, 

बी-ɰॉक, जीपीओ कॉ̱ɘेƛ,  
आईएनए, नई िदʟी-110023 
िदनांक:   7th अƃूबर,2024  

įरİƅ पįरपũ 

िवषय:  रा Ō̓ ीय िसȠ सं̾थान, चेɄई मŐ िनदेशक का पद भरे जाने के संबंध मŐ।  

अधोहˑाƗरी को यह कहने का िनदेश Šआ है िक रा Ō̓ ीय िसȠ सं̾थान (एनआईएस), चेɄई, आयुष 
मंũालय, भारत सरकार के तहत एक ˢायȅ िनकाय है, मŐ िनदेशक का पद भरे जाने का Ůˑाव है। इस पद 
को अिधकतम 5 वषŊ की अविध के िलए अʙकािलक संिवदा आधार सिहत Ůितिनयुİƅ के आधार पर भरे 
जाने का Ůˑाव है। पद के िलए पाũता शतŘ आिद का िववरण संलưक-I मŐ िदया गया है। 

  
2. िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ सभी Ůकार से पूणŊ आवेदन, उिचत माȯम से ŵी जैनुल आबदीन, अवर सिचव, 
आयुष मंũालय, भारत सरकार, आयुष भवन, बी-ɰॉक, जीपीओ कॉ̱ɘेƛ, आईएनए, नई िदʟी-
110023  को इंɘॉयमŐट Ɋूज/रोजगार समाचार मŐ िनदेशक, एनआईएस  के उƅ पद के िलए िवǒापन के 
Ůकाशन की तारीख से 30 िदनो  ंके भीतर पŠंच जाना चािहए। आवेदन का Ůाŝप संलưक-II मŐ िदया   गया 
है। ɯौरे इस मंũालय की वेबसाइट (https://www.ayush.gov.in/) और एनआईएस की वेबसाइट 
(https://nischennai.org) पर भी उपलɩ हœ। 

3. िहंदी संˋरण बाद मŐ आएगा।  

    संलưक: यथोपįर 

(जैनुल आबदीन)  
अवर सिचव, भारत सरकार 

सेवा मŐ: 
      सभी मंũालयो/ंिवभागो/ंराǛ सरकारो ंके मुƥ सिचवो/ंसंघ राǛ Ɨेũ Ůशासनो ंके Ůशासको ंको įरİƅ के 
ʩापक Ůसार हेतु Ůेिषत।  
  
 Ůितिलिप:  
   1. िनदेशक, एनआईएस, चेɄई को इस अनुरोध के साथ िक इसे सं̾थान की वेबसाइट पर       अपलोड 
करŐ। 
   2. आयुष मंũालय के सभी Ɨेũीय संगठन। 
   3. सीएस-I (समɋय) अनुभाग, डीओपीटी को इस अनुरोध के साथ िक इसे अपनी वेबसाइट       पर अपलोड 
करŐ । 
   4. वįरʿ तकनीकी िनदेशक, एनआईसी, आयुष मंũालय को मंũालय की वेबसाइट पर पोː  करने के िलए। 
 
  

  

 



 

संलưक-I 
भारत सरकार 
आयुष मंũालय 

रा Ō̓ ीय िसȠ सं̾थान, चेɄई मŐ िनदेशक के पद को भरना 

रा Ō̓ ीय िसȠ सं̾थान (एनआईएस), चेɄई जो आयुष मंũालय, भारत सरकार के तहत एक ˢायȅ संगठन के ŝप मŐ 
2005 से कायŊरत है, मŐ िनदेशक के पद को भरने के िलए पाũ उʃीदवारो ंसे, उिचत माȯम से दो Ůितयो मŐ, आवेदन पũ 
आमंिũत िकए जाते हœ। 

2. 2005 मŐ ̾थािपत रा̓ Ō ीय िसȠ सं̾थान को िसȠ िचिकȖा पȠित मŐ ˘ातक-पूवŊ और ˘ातकोȅर, िशƗण के एक 
मोड के ŝप मŐ िवकिसत िकया गया है, िजसमŐ एक संबȠ अ˙ताल है और इसमŐ एक ओपीडी िवंग तथा 200 िबˑरो ंका 
एक आईपीडी है। 

3. पाũता मानदंड और अɊ िववरण नीचे िदए गए हœ। ɯौरे इस मंũालय की वेबसाइट (https://www.ayush.gov.in/) 
और एनआईएस की वेबसाइट (https://nischennai.org) पर भी उपलɩ हœ। 

1 पद का नाम िनदेशक 

2 पदो ंकी संƥा एक (01) 
3 वगŎकरण समूह – ‘क’   
4 िनयुİƅ का तरीका अʙकािलक संिवदा सिहत Ůितिनयुİƅ Ȫारा 5 वषŊ के िनयत कायŊकाल के 

िलए या पदधारी Ȫारा अिधविषŊता की आयु Ůाɑ करने तक, जो भी 
पहले हो। 

5 पे-बœड और Ťेड-पे/वेतनमान 7वŐ सीपीसी के पे-मैिटŌƛ 1,44,200/- से 2,18,200/- Ŝपए के ˑर-14 + 
एनपीए, जैसा िक भारत सरकार के िनयमो ंके अनुसार अनुमेय है। 

6 अिधकतम आयु सीमा आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ को 58 वषŊ से अिधक न हो। 
7 पाũता मानदंड कŐ ū/राǛ सरकार/सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो/ंअधŊ-सरकारी/   

सांिविधक या ˢायȅ संगठनो,ं जो सरकार Ȫारा िवȅ पोिषत हो,ं के 
अिधकारी, िजɎŐ ʩवसाय मŐ 18 वषŊ का अनुभव हो, िजसमŐ से कम से 
कम 16 वषŊ का िशƗण और अनुसंधान/Ůशासन का संयुƅ अनुभव हो 
और इसमŐ पीजी िशƗण और अनुसंधान का कम से कम 10 वषŊ का 
अनुभव हो: 

 

वेतन ˑर-14 मŐ िनयिमत आधार पर समनुŝप पद धारण करते हो।ं 
अथवा 

123100-215900 Ŝपये के वेतन ˑर-13 मŐ Ɋूनतम तीन वषŊ की 
िनयिमत सेवा की हो। 

अथवा 
78800-209200 Ŝपये के वेतन-ˑर-12 मŐ आठ साल की िनयिमत सेवा 
की हो। 

और 

िनɻिलİखत आवʴक शैिƗक योƶताएं और अनुभव रखते हो:ं 

आवʴक योƶताएं: 
 

भारतीय िचिकȖा कŐ ūीय पįरषद अिधिनयम, 1970 की दूसरी अनुसूची 
मŐ शािमल िसȠ िचिकȖा पȠित [एमडी (एस)] मŐ पीजी िडŤी और 
भारतीय िचिकȖा के कŐ ūीय/राǛ रिजːर मŐ नामांकन। 



 

वांछनीय: 

1. िसȠ िचिकȖा पȠित मŐ पीएचडी योƶता। 
2. िशƗण/अनुसंधान और Ůशासन का ʩापक अनुभव। 

8 िनयुİƅ की अविध िनदेशक, एनआईएस का कायŊकाल 5 वषŊ के िलए या 
अिधविषŊता/सेवािनवृिȅ की आयु Ůाɑ करने तक या सरकार Ȫारा यथा 
िनणŊय के अनुसार,  जो भी पहले हो, होगा। 

9 कतŊʩ और उȅरदाियȕ संगठन (एनआईएस) के "Ůभारी" के ŝप मŐ कायŊ करना, उिचत 
Ůबंधन के िलए इसका समŤ Ůशासन संभालना और इसके सभी 
मामलो ंका संचालन करना।   

 
9 
 

कायŊ करने का ̾थान चेɄई 

10 आवेदन Ůाɑ करने की अंितम  
ितिथ 

िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ सभी Ůकार से पूणŊ आवेदन, उिचत माȯम से ŵी 
जैनुल आबदीन, अवर सिचव, आयुष मंũालय, भारत सरकार, 
आयुष भवन, बी-ɰॉक, जीपीओ कॉ̱ɘेƛ, आईएनए, नई 
िदʟी-110023   को इंʅॉयमŐट Ɋूज/रोजगार समाचार मŐ िनदेशक, 

एनआईएस के इस पद के िलए इस िवǒापन के Ůकाशन की तारीख से 
30 िदनो ंके भीतर पŠंचना चािहए। 

11 सामाɊ िनदőश जो आवेदन उिचत माȯम से Ůाɑ नही ं होते हœ और जो आवेदन 
Ůाİɑ की "अंितम ितिथ" के बाद Ůाɑ होते हœ, उन पर िवचार नही ं
िकया जाएगा और इɎŐ सरसरी तौर पर िनरˑ कर िदया जाएगा। 

 
*** 

  



संलưक-II 

रा Ō̓ ीय िसȠ सं̾थान (एनआईएस), चेɄई मŐ िनदेशक के पद के िलए आवेदन 

1 नाम साफ अƗरो ंमŐ    
 
 

अपना ˢ-सȑािपत हाल  
का पासपोटŊ आकार का फोटो 

 यहां िचपकाएं 

2 पता/दूरभाष संƥा/मोबाइल नंबर/ई-
मेल आईडी 

 

3 जɉ ितिथ (ईसवी सन् मŐ)  

4 आवेदन Ůाɑ करने की अंितम ितिथ के 
अनुसार आयु 

 

5 मूल संगठन मŐ अिधविषŊता की आयु  

6 शैिƗक और अɊ योƶताएं 

Ţ. सं. योƶता बोडŊ/सं̾था उȅीणŊ होने का वषŊ Ůितशत/ˑर/ŵेणी 

     

     

7 Ůकािशत शोध कायŊ 
Ţ. सं. िवषय Ůकाशन का नाम 
   

   

8. कालानुŢिमक Ţम मŐ रोजगार का िववरण 

कायाŊलय का नाम धाįरत पद  रोजगार की Ůकृित 
अथाŊत तदथŊ या 
अ̾थायी या     अधŊ-
̾थायी या ̾थायी या 
Ůितिनयुİƅ 

कब से कब तक वेतनमान िन˃ािदत कायŘ की Ůकृित 

       

       

9 कृपया ˙  ̓ŝप से बताएं िक Ɛा आपके Ȫारा ऊपर की गई Ůिविʼयो ंके आलोक मŐ, 
आप पद की आवʴकताओ ंको पूरा करते हœ। 

 

10 अितįरƅ जानकारी, यिद कोई हो, िजसे आप पद के िलए 
अपनी उपयुƅता के समथŊन मŐ उʟेख करना चाहते हœ। 
 

 

11 संलư दˑावेजो ंकी सूची (सभी दˑावेज िविधवत ˢ-Ůमािणत होने चािहए। आवेदन के पृʿो ंपर Ţमानुसार संƥा 
िलखी जानी चािहए) 

Ţ.सं. दˑावेजो ंके नाम पृʿ संƥा 

   

   



 मœ एतȞ्वारा घोषणा करता/करती šं िक इस आवेदन मŐ िदए गए सभी कथन मेरे सवŖȅम ǒान और िवʷास 
के अनुसार सȑ, पूणŊ और सही हœ। मœ समझता šं/समझती šं िक चयन से पहले या बाद मŐ िकसी भी जानकारी को 
िछपाने या उसके असȑ या गलत पाए जाने या अयोƶता का पता चलने पर, मेरी उʃीदवारी/ िनयुİƅ रȞ कर दी 
जाएगी। 
 

उʃीदवार के हˑाƗर __________________ 
 

उʃीदवार का नाम_________________________ 

̾थान : _______________ 
 

ितिथ :________________ 
 
 

आवेदक के कायाŊलय Ůमुख Ȫारा िदए जाने वाले Ůमाण पũ /दˑावेज 

1. Ůमािणत िकया जाता है िक अिधकारी Ȫारा Ůˑुत िववरण सही हœ। 
2. Ůमािणत िकया जाता है िक आवेदक के िवŜȠ कोई अनुशासनाȏक/सतकŊ ता संबंधी मामला लंिबत या िवचाराधीन नही ं

है और वे सतकŊ ता के ̊िʼकोण से दोषरिहत हœ। 
3. Ůमािणत िकया जाता है िक िपछले 10 वषŘ के दौरान उन पर कोई बड़ी/छोटी शाİˑ नही ंलगाई गई है। 
4. अिधकारी के सेवा įरकॉडŊ की सावधानीपूवŊक जांच की गई है और Ůमािणत िकया जाता है िक उनकी सȑिनʿा के बारे 

मŐ कोई संदेह नही ंहै। 
5. आवेदक का िनदेशक, रा Ō̓ ीय िसȠ सं̾थान (एनआईएस), चेɄई के पद पर चयन हो जाने पर इस कायाŊलय को कोई 

आपिȅ नही ंहै और उɎŐ तुरंत कायŊमुƅ कर िदया जाएगा। 
6. िपछले 5 वषŘ के एपीएआर/एसीआर की फोटोŮितयां, िजनका Ůȑेक पृʿ िविधवत सȑािपत है, संलư हœ। 

 
 

                                            हˑाƗर:________________________________ 
 

    नाम:___________________________________ 
 

    पदनाम:_____________________________ 
 

    संगठन का नाम:____________________ 
 

̾थान: _________________________ 
 

ितिथ: _________________________ 
 

कायाŊलय की मुहर 
 

 

 

 


